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NEWS

JOB POINT

Mercoledì 4 luglio  dalle ore 14:30 presso la sede di ATAS in via Madruzzo 21, si terrà il  primo
laboratorio  job  point. L'incontro,  organizzato  in  collaborazione  con  l'agenzia  di  ricerca  e
selezione Workopp , è gratuito ed è l'inizio di un nuovo servizio di ATAS. Durante il laboratorio i
partecipanti  avranno l'opportunità di  prendere parte alla  simulazione di  colloqui  di  selezione e
riceveranno informazioni utili per la redazione di un curriculum semplice ed efficace, nonché per
ricercare e selezionare gli annunci di lavoro che meglio rispondono al profilo della persona.  

Se vuoi partecipare: invia una mail a tiziana.zandanel@atas.tn.it o telefona al 342 5049467.

TERREMOTO: CINFORMI / ATAS Onlus A CAMPO TRENTO

A seguito  della  richiesta  dell'Assessorato  alla Solidarietà  Internazionale  e  alla  Convivenza,  il
CINFORMI - in veste di Pierluigi La Spada, Anna Eccher e Michele Larentis (ATAS onlus) - si è
recato a inizio giugno presso Campo Trento, la base della Protezione civile trentina a San Felice
sul Panaro, uno dei centri dell'Emilia maggiormente colpiti dalle scosse del 20 e 29 maggio scorsi.
Nel campo di accoglienza trentina, su circa 500 persone ospitate quasi tutte sono non comunitarie
provenienti principalmente dal Marocco e dal Ghana. Successivamente, l’operatore di ATAS onlus
è stato incaricato, con una missione durata 3 giorni, di facilitare il dialogo tra la protezione civile e
gli sfollati extracomunitari. Inoltre, l'operatore ha avuto il compito di individuare le persone straniere
desiderose di rientrare nel loro paese di origine fino al termine dell'emergenza.

“MADE IN ITALY”
la campagna di comunicazione contro il razzismo 

La campagna nazionale di comunicazione contro il razzismo realizzata dall’Unar (Ufficio nazionale
antidiscriminazioni razziali) in collaborazione con l’Oscad (’Osservatorio per la sicurezza contro gli
atti  discriminatori  del  Ministero  dell’interno)  e  il  Dipartimento  per  le  pari  opportunità  della
Presidenza del Consiglio dei ministri, con il contributo del Fei e del Dipartimento per le libertà civili
e l’immigrazione del Ministero dell’interno è stata presentata giovedì 28 giugno. Lo scopo della
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Campagna  è  quello  di  fornire  un’immagine  obiettiva  della  compresenza  di  cittadini  italiani  e
stranieri nel nostro Paese. Per garantire un'attivita' di informazione capillare presso il pubblico a
rischio  di  discriminazione,  la  campagna prevede una serie  di  messaggi  veicolati  nei  luoghi  di
maggiore affluenza o passaggio dei soggetti migranti, attraverso varie modalita' comunicative. Tra
queste: uno spot radiofonico da diffondere su emittenti locali e nazionali, tra cui Radio Rai; una
campagna stampa destinata alle testate free-press locali  e nazionali,  un'affissione dinamica su
circuito open bus di numerose citta' italiane ed un banner destinato a siti web di settore.
A margine della presentazione della campagna il direttore dell'UNAR ha annunciato che sono state
900 le istruttorie anti discriminazioni avviate dal contact center istituito dall’Unar nei primi sei mesi
del 2012, quasi il doppio di quelle dell'anno scorso.

LA GUIDA:  “SICUREZZA... AL LAVORO!” 

E'  stato  pubblicato  l'  opuscolo  “Sicurezza...al  lavoro”,  disponibile   nelle  sei  lingue  (albanese,
cinese,  francese,  inglese,  spagnolo  e  ucraino),  più  diffuse  tra  i  lavoratori  immigrati,  per  far
conoscere le regole basilari della sicurezza sui luoghi di lavoro. La realizzazione della guida è stata
decisa a seguito dell'alto numero di incidenti sul lavoro tra i non comunitari, in particolare nei settori
agricoltura, edilizia e servizi. Secondo i dati, nel 2010 si sono verificati 775mila infortuni, dei quali
980 mortali. Il 16,4% degli incidenti ha interessato cittadini non comunitari (fonte: CINFORMI). 
Il  vademecum “Sicurezza...al  lavoro” è un'iniziativa congiunta dei dipartimenti  Vigili  del fuoco e
Libertà  civili  e  immigrazione  del  Ministero  dell’interno,  co-finanziata  dal   Fondo  europeo  per
l’integrazione. La guida verrà distribuita attraverso i comandi provinciali dei Vigili del fuoco, i Centri
territoriali immigrati e gli Sportelli unici delle Prefetture.

OSPITALITÀ

ATAS  onlus  gestisce  in  convenzione  con  la  Provincia  Autonoma  di  Trento  diversi  alloggi
temporanei dislocati su tutto il territorio trentino e destinati a cittadini extracomunitari, comunitari e
italiani  singoli  o  con  famiglia.  Per  verificare  i  requisiti  per  l'accesso  visita  la  pagina:
http://www.atas.tn.it/index.asp?sezione=Alloggi&SubSez=AlloggiPres

DISPONIBILITÀ ALLOGGI (aggiornata al 03/07)

TIPO ALLOGGIO DISPONIBILITÀ

POSTI LETTO 
FEMMINILI

7

POSTI LETTO 
MASCHILI

11

ALLOGGI 
FAMIGLIA

6

ALLOGGI GENITORI 
SEPARATI

3

Per maggiori informazioni collegati a: http://www.atas.tn.it/index.asp?sezione=Alloggi&SubSez=AlloggiElenco
In  alternativa  puoi  contattarci  telefonicamente  (0461/263330)  o  recarti  direttamente  presso  la
nostra sede in via Madruzzo 21 a Trento e chiedere del nostro operatore alloggi di volta in volta
disponibile a fornire tutte le informazioni necessarie.
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EVENTI

MADRI E PADRI PROTAGONISTI:
Percorso formativo per genitori soli nella relazion e quotidiana con il figlio

Il  Polo Sociale Centro Storico-Bondone-Sardagna, il  Consultorio familiare, Koinè (Progetto 92),
ALFID-Associazione Famiglie In Difficoltà, Punto Famiglia-Ascolto e Promozione, Servizi Sociali
non  Decentrati  e  Casa  Padre  Angelo  promuovono  il  corso  di  formazione  “Madri  e  Padri
Protagonisti”. Il percorso prevede 6 incontri per sviluppare i vari aspetti del rapporto con i figli ed è
destinato a genitori separati o senza partner che si sentono soli ad assolvere i compiti educativi ed
hanno figli  fra i 2 e 8 anni.  Parallelamente alla formazione saranno proposte ai  bambini iscritti
attività ludico-recreative. 
Il percorso è gratuito ma è necessario iscriversi entro il 20 settembre 2012 presso il 

Polo Sociale Centro Storico- Bondone-Sardagna – C.s o Buonarotti 45/1
Telefono 0461/889940 fax 0461/889941

raffaella_galassi@comune.trento.it

ATAS Onlus con delibera della Giunta provinciale n.2071 - d.d. 03/09/2010 può dare ospitalità
anche alla categoria "genitori  separati"  in possesso dei requisiti  richiesti.  Per questo ATAS si
sente di promuovere e divulgare l'evento che verrà pubblicizzato anche ai tanti utenti "genitori
separati"  che  dal  2011  ad  oggi  si  sono  rivolti  in  Atas  per  chiedere  informazioni  ed  essere
sostenuti.

MASTER “IMMIGRAZIONE – FENOMENI MIGRATORI E TRASFOR MAZIONE SOCIALI”

Sono aperte le iscrizioni alla XII edizione del Master sull'immigrazione per l'a.a. 2012/2013 presso
l'Università Ca' Foscari Venezia.Università
Il  Master  sull'immigrazione  istituito  nel  1999  intende  rispondere  alla  crescente  domanda  di
comprensione,  analisi  e  formazione generata dall’incremento  e  dal  radicamento di  popolazioni
immigrate in Italia e in Europa. In particolare, il Master si propone i seguenti obiettivi:
• la formazione di esperti dell’immigrazione e delle relazioni interculturali, destinati a operare con
funzioni di orientamento, progettazione, ricerca e intervento nelle istituzioni pubbliche, nel terzo
settore, nel privato;
• il perfezionamento, l’aggiornamento e la riqualificazione culturale e professionale del personale
impiegato nella scuola, nei servizi sociali, socio-sanitari e socio-culturali.

Per maggiori informazioni
Master sull’Immigrazione
Scuola Interdipartimentale in Servizio Sociale e Politiche Pubbliche
Università Ca’ Foscari Venezia 
Fondamenta Briati, Dorsoduro 2530 – 30123 Venezia 
www.unive.it/masterim
Tel. 041 2346019/6018
Fax 041 5246793
E-mail: masterim@unive.it
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SOSTIENI ATAS

QUANTO FA 5 X 1000? PIÙ DI QUANTO PENSI...

Sono più di 5000 le richieste di accoglienza e ricerca lavoro raccolte e seguite da ATAS onlus
nell'ultimo anno. Donne vittime di violenza, genitori separati, migranti: accogliamo,

accompagniamo, formiamo.

Sostienici  ora,  dona  il  tuo  5x1000  ad  ATAS  onlus.  I ndica  nel  riquadro  "sostegno  al
volontariato" della tua dichiarazione dei redditi i l codice fiscale di ATS onlus:

C.F. 01280230226

Visita  http://www.atas.tn.it/index.asp?sezione=Collabora&SubSez=Donazioni o contattaci al
seguente indirizzo area.progetti@atas.tn.it
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COLLABORA CON NOI

DIVENTA VOLONTARIO ATAS! 

ATAS onlus è alla ricerca di persone interessate e con una forte  motivazione a collaborare per
dare vita a nuovi eventi, realizzare  attività che possano avvicinare la cittadinanza locale ai temi
dell'immigrazione e con le quali condividere uno scambio. 
I tempi e le modalità di partecipazione possono variare in base alle 
disponibilità di ciascuno. 

Se vuoi metterti in gioco e condividere uno spazio per mettere in 
campo le tue idee scrivi a chiara.mattevi@atas.tn.it indicando in 
oggetto VOLONTARIATO o visita la pagina dedicata 
nel nostro sito: 

http://www.atas.tn.it/index.asp?sezione=Collabora&SubSez=Volontario

VUOI ASSOCIARTI AD ATAS ONLUS?  

Se non sei ancora socio ATAS onlus e ti incuriosisce conoscere qualcosa di più della nostra vita
associativa visita il nostro sito
http://www.atas.tn.it/index.asp?sezione=Collabora&SubSez=Socio o  contattaci  direttamente  a
area.progetti@atas.tn.it per avere maggiori informazioni.

INVIACI I TUOI SUGGERIMENTI PER MIGLIORARE LE NOSTR E ATTIVITÀ!

Anche tu puoi contribuire a migliorare e a rendere più efficaci i nostri servizi. 
Inviaci  i  tuoi suggerimenti  e le tue impressioni  rispetto alla  presente newsletter  e il  nuovo sito
online. Scrivi a: comunicazione@atas.tn.it

Associazione Trentina Accoglienza Stranieri o.n.l.u .s.
Servizi abitativi e di consulenza per immigrati e persone in stato di bisogno

Via Madruzzo 21, 38122 Trento IT | P.I. 01280230226 | Tel. +39 0461 263330 | Fax +39 0461 263346 | info@atas.tn.it
www.atas.tn.it
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